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UCHWALA NR XXV/202/2012
RADY MIEJSKIEJ W CHELMKU

z dnia 28 grudnia 2012 roku

w sprawie: Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Chelmku

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h, art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.), art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spotecznej (Dz. U. 22009 r. Nr 175, poz. 1362 z pézn. zm.) oraz art. 11 ust. 2 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 z p6zn. zm. ) Rada Miejska w Chetmku
uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Ustala sie¢ Statut Miejskiego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Chetmku w brzmieniu zatacznika
do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Chetmka.

§ 3. Traci moc Uchwata Nr VIII/50/2011 Rady Miejskiej w Chetmku z dnia 11 maja 2011 roku w sprawie
Statutu Miejskiego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Chetmku.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzgedowym
Wojewddztwa Matopolskiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej
Marek Palka

Zalacznik Nr 1
do Uchwaly Nr XXV/202/2012
Rady Miejskiej w Chetmku
z dnia 28 grudnia 2012 r.
STATUT MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W CHELMKU
I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Chetmku zwany dalej ,,O$rodkiem” jest samodzielna
jednostka

organizacyjna, nieposiadajaca osobowoS$ci prawnej, dziatajaca jako wyodrebniona jednostka budzetowa
Gminy Chetmek.

§ 2. Osrodek dziata na podstawie obowiazujacych przepiséw, a w szczegdlnosci:
1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.),
2) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2009 r. Nr 175, poz. 1362 z p6zn. zm.),
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3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 z p6zn. zm.),

4) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223 z p6zn. zm.),

5) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458 z p6zn. zm.),

6) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2006 r. Nr 139, poz. 992 z p6zn. zm.),

7) ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Dz. U. z 2009 r. Nr 1,
poz. 7 z p6zn. zm.),

8) ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. Nr 71, poz. 734 z p6zn. zm.),
9) ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$§wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pézn. zm.),

10) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. z 2011 r.
Nr 149, poz. 887 z p6zn.zm.),

11) ustawy zdnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180, poz. 1493
z pézn. zm.),

12) ustawy z 16 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziatania alkoholizmowi (Dz. U.
2007 r. Nr 70, poz. 473 z p6zn. zm.),

13) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. 2011 r. Nr 231, poz. 1375
z p6zn. zm).,

14) ustawy z 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii (Dz. U. 2012 r. poz. 124 z p6zn. zm).
15) innych ustaw okre$lajacych zadania w zakresie pomocy spotecznej,
16) innych ustaw okre$lajacych zadania wtasne Gminy i zlecone Gminie,
17) niniejszego Statutu.
§ 3. 1. Siedziba Osrodka miesci si¢ w Chetmku przy ul. Staicha 1.
2. Terenem dziatania O$rodka jest obszar Gminy Chetmek, zwanej dalej Gmina.
II. CELE I ZADANIA
§ 4. Celem dziatalnosci Osrodka jest w szczegdlnosci:
1) wspoéttworzenie lokalnej polityki spotecznej w Gminie,

2) wspieranie os6b i rodzin w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwienie
im zycia w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka,

3) pomoc osobom i rodzinom w zyciowym usamodzielnieniu oraz ich integracji ze sSrodowiskiem,

4) zapobieganie powstawaniu trudnych sytuacji zyciowych, ktérych osoby i rodziny nie sa w stanie pokonaé
wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci.

§ 5. Osrodek realizuje w szczegdlnosci nastepujace zadania:
1) zadania w zakresie pomocy spolecznej, bedace zadaniami wtasnymi Gminy albo zleconymi Gminie,
2) zadanie zlecone Gminie z zakresu administracji rzadowej dotyczace wyplaty $wiadczen rodzinnych,

3) zadania zlecone Gminie z zakresu administracji rzadowej dotyczace §wiadczen z funduszu alimentacyjnego
oraz podejmowania dziatan wobec dtuznikéw alimentacyjnych,

4) zadanie wlasne Gminy dotyczace wyptaty dodatkéw mieszkaniowych,

5) inne zadania wynikajace z rozeznanych potrzeb Gminy, w szczegdlnoSci w zakresie polityki prorodzinnej,
przeciwdziatania bezrobociu itagodzenia jego skutkéw, integracji spotecznej izawodowej o0s6b
zagrozonych wykluczeniem spotecznym, przeciwdziatania alkoholizmowi, przemocy w rodzinie
1 narkomanii,

6) inne zadania natozone na O$rodek przez przepisy powszechnie obowiazujace lub wynikajace z zawartych
porozumien.
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§ 6. Zadania Osrodka w zakresie pomocy spolecznej obejmuja w szczegdlnosci:

1) tworzenie warunkéw organizacyjnych funkcjonowania pomocy spotecznej, w tym wspétudziat w tworzeniu
niezbednej infrastruktury socjalnej odpowiadajacej potrzebom spotecznym,

2) analiz¢ 1 oceng zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia pomocy spotecznej,

3) sporzadzanie oceny zasobéw pomocy spotecznej w oparciu o analiz¢ lokalnej sytuacji spolecznej
i demograficznej,

4) opracowanie, realizacja oraz koordynowanie gminnej strategii rozwiazywania probleméw spotecznych
ze szczegblnym uwzglednieniem programOw pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwiazywania probleméw
alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja oséb i rodzin z grup szczegélnego ryzyka,

5) pracg socjalna, rozumiang jako dziatalno§¢ zawodowa majaca na celu pomoc osobom irodzinom
we wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolno$ci do funkcjonowania w spoteczenstwie poprzez pelnienie
odpowiednich rél spotecznych oraz tworzenie warunkéw sprzyjajacych temu celowi,

6) rozwijanie nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb,
7) pobudzanie spotecznej aktywnosci w zaspokajaniu niezbgdnych potrzeb zyciowych oséb i rodzin,

8) rozwijanie w grupach i spotecznosciach lokalnych zdolno$ci do samodzielnego rozwiazywania wtasnych
probleméw,

9) przyznawanie i realizacja Swiadczeh przewidzianych odpowiednimi ustawami,

10) kierowanie do domu pomocy spolecznej odpowiedniego typu i ponoszenie odptatnosci za pobyt
mieszkanca Gminy w tym domu,

11) przyznawanie miejsca w srodowiskowym domu samopomocy dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi,
12) organizowanie i $wiadczenie w miejscu zamieszkania ustug opiekunczych,

13) tworzenie gminnego systemu profilaktyki iopieki nad dzieckiem irodzina oraz realizacja zadan
wynikajacych zustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej,
a spoczywajacych na gminie,

14) realizacje zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spotecznej badz innych ustaw, majacych
na celu ochrong poziomu zycia oséb, rodzin i grup spotecznych oraz rozwdj specjalistycznego wsparcia,

15) realizacjg innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z rozeznanych potrzeb Gminy, w tym
tworzenie i realizacja lokalnych programéw ostonowych.

§ 7. Osrodek wspdtpracuje na zasadzie partnerstwa z organizacjami spolecznymi i pozarzadowymi,
Kosciotem Katolickim, innymi ko$ciotami, zwiazkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi i prawnymi
w celu realizacji okre$lonych zadan statutowych.

§ 8. 1. Osrodek moze wytacza¢ na rzecz obywateli powddztwa o roszczenia alimentacyjne.

2. Osrodek moze kierowa¢ wnioski o ustalenie niezdolnosci do pracy i niepetnosprawno$ci do organdéw
okreslonych odrgbnymi przepisami.

ITII. ORGANIZACJA 1 ZARZADZANIE
§ 9. 1. Osrodkiem kieruje i reprezentuje go na zewnatrz Dyrektor.

2. Dyrektor zarzadza Os$rodkiem jednoosobowo na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez
Burmistrza Chetmka.

3. Dyrektora zatrudnia i wykonuje wobec niego czynno$ci pracodawcy Burmistrz Chetmka.

4. Dyrektor odpowiada za realizacj¢ statutowych zadan przez Os$rodek oraz wykonuje czynnosci
pracodawcy w stosunku do 0s6b zatrudnionych w O$rodku.

5. Dyrektor jest uprawniony do podejmowania decyzji w formie zarzadzen, regulaminéw i instrukcji.

6. Dyrektor okre$la w Regulaminie organizacyjnym zatwierdzonym przez Burmistrza Chetmka wewngtrzna
strukture Osrodka z podziatem na poszczegdlne Dziaty, Sekcje.
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§ 10. 1. Dyrektor dziata w granicach upowaznien do zawierania umow, porozumien oraz wydawania
decyzji administracyjnych udzielonych przez Burmistrza Chetmka lub Rad¢ Miejska w Chetmku.

2.. Dyrektor na podstawie upowaznien udzielonych przez Burmistrza Chelmka lub Rade Miejska
w Chelmku moze wystgpowac o przyznanie srodkéw zewngtrznych.

IV. MIENIE OSRODKA

§ 11. 1. Osrodek gospodaruje wydzielonym majatkiem, stanowigcym czg$¢ mienia komunalnego oraz
zarzadza nim zgodnie z przeznaczeniem.

2. Warto$¢ majatku Osrodka okres$laja ksiggi inwentarzowe.
V. GOSPODARKA FINANSOWA

§ 12. 1. Osrodek prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych ustawa z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 z p6zn. zm.) jako jednostka budzetowa.

2. Srodki finansowe na realizacje zadan i prowadzenie Osrodka zapewniaja:
a) Wojewoda Matopolski na realizacj¢ zadan zleconych,
b) Rada Miejska w Chelmku na realizacj¢ zadah wtasnych.

3. Wydatkowanie $rodkéw okre§lonych w ust. 2 lit. a nadzoruje Wojewoda Matopolski, wydatkowanie
srodkéw okreslonych w ust. 2 lit. b nadzoruje Burmistrz Chetmka.

4. Dyrektor Osrodka przedstawia propozycje do projektu budzetu Gminy w zakresie zadan pomocy
spotecznej iinnych zadan realizowanych przez O$rodek oraz sktada Radzie Miejskiej w Chelmku coroczne
sprawozdanie z dziatalnosci Os$rodka i przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spotecznej 1iinnych
realizowanych zadan.

5. Osrodek posiada odrgbny rachunek bankowy.

6. O$rodek prowadzi wtasna rachunkowo$¢ na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 29 wrzesnia 1994 r.
o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223 z pézn. zm.) i sporzadza sprawozdawczos$¢ zgodnie
z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami.

VL. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 13. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie zastosowanie maja wlasciwe przepisy prawa.

§ 14. Zmian w Statucie dokonuje si¢ w trybie i na zasadach obowiazujacych przy jego zatwierdzaniu.

Przewodniczacy Rady Miejskiej
Marek Palka
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